
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม 
เรื่อง  การใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจำปีงบประมาณ  (พ.ศ. ๒๕64 – ๒๕66 ) 

*********************************************************** 
 
  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม ได้จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( 2564-2566 ) และ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดชัยภูมิ ( ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ ) ในการประชุมครั้งที่  9/2563  เมื่อ
วันที่  31  สิงหาคม  2563  มีมติเห็นชอบแผนอัตรากำลัง 3 ปี  ดังนั้น เพื่อให้มีแนวทางในการพัฒนาบุคลา
จึงจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี  (พ.ศ. ๒๕64 – ๒๕66 )  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และองค์การ และเพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.
๒๕๔๖ มาตรา ๑๑ และเพื่อให้เป็นไปตามประกาศ  ก.อบต.จังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการ
บริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ข้อ ๒๖๙ จึงได้จัดทำแผนพัฒนาขึ้น โดยจัดทำให้สอดคล้องกับ
แผนอัตรากำลัง ๓ ปี ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม  และจัดทำให้ครอบคลุมถึงบุคลากรจากฝ่าย
การเมือง  และพนักงานจ้าง  นั้น   
 

เพื ่อให้การดำเนินการข้างต้น  บรรลุว ัตถุประสงค์  องค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม            
จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจำปีงบประมาณ  ( พ.ศ.๒๕64 – ๒๕66 )    

   

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 

ประกาศ ณ วันที่        3     เดือน ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕63 
 
       

( นายปิติกร  แผลงศาสตรา ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


