
ภาพถ�ายกิจกรรม  
โครงการฝ�กอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม  ของคณะผู,บริหาร สมาชิกสภาองค/การบริหารส�วนตําบล พนักงานส�วนตําบล 
พนักงานจ,าง ลูกจ,างองค/การบริหารส�วนตําบลกุดยม  กลุ�มผู,นําชุมชน/ ตัวแทนภาคประชาชน และ

กลุ�มอาชีพต�างๆ ประจําป5งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เม่ือวันท่ี 14  เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2566 องค�การบริหารส�วนตําบลกุดยม ได&ดําเนินการ
โครงการฝ�กอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
ของคณะผู,บริหาร สมาชิกสภาองค/การบริหารส�วนตําบล พนักงานส�วนตําบล พนักงานจ,าง ลูกจ,างองค/การ
บริหารส�วนตําบลกุดยม  กลุ�มผู,นําชุมชน/ ตัวแทนภาคประชาชน และกลุ�มอาชีพต�างๆ ประจําป5งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 โดยได&มีการบรรยายให&ความรู&แก�ผู&เข&าร�วมโครงการในหัวข&อ การเสริมสร&างคุณธรรมจริยธรรมใน
องค�กร เพ่ือป1องกันการทุจริตคอรัปชั่น และการอยู�ร�วมกันในสังคม” และ“มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัย การรักษาวินัย 
และการดําเนินการทางวินัย” โดยนายดวงปรี   ใจอารีย�  ตําแหน�ง  ปลัดองค�การบริหารส�วนตําบลโคกสะอาด        
โดยเป8นการส�งเสริมให&บุคลากรในหน�วยงานได&ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคลส�วนท&องถ่ิน เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส�วนท&องถ่ิน พ.ศ. 2565 ประมวลจริยธรรมผู&บริหาร
ท&องถ่ิน พ.ศ. 2565 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท&องถ่ิน การเสริมสร&างคุณธรรมจริยธรรมในองค�กร เพ่ือ
ป1องกันการทุจริตคอรัปชั่น และการอยู�ร�วมกันในสังคม” และ“มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัย การรักษาวินัย และการ
ดําเนินการทางวินัย และเพ่ือให&บุคลากรทุกคนในองค�กรนําหลักเกณฑ�ตามประมวลจริยธรรมไปใช&ในการปฏิบัติตน 
และรักษาคุณงามความดีท่ีเจ&าหน&าท่ีของรัฐต&องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & 
Don’ts) ข&อควรทํา ข&อไม�ควรทํา 


