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                             บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ
สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม
ที่  สำนักปลัดฯ


    วันที่    11   เดือน  กุมภาพันธ์    พ.ศ.๒๕65
เรื่อง      การจัดสวัสดิการในการทำงานเพื่อพัฒนาคุณชีวิต ความสุขกับการทำงาน และแรงจูงใจในการทำงาน      ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม  
 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม


ตามที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ให้ความสำคัญกับการจัดสภาพแวดล้อมในการทำงานและระบบงาน มีการจัดสวัสดิการ และเครื่องอำนวยความสะดวกในที่ทำงานและส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างฝ่ายบริหารกับผู้ปฏิบัติ และผู้ปฏิบัติด้วยกัน 


ฉะนั้น  สำนักงานปลัดฯ  จึงได้ขออนุมัติจัดทำโครงการ 5 ส. เพื่อให้ทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมของที่ทำงานให้สะอาดเป็นระเบียบ ถูกสุขลักษณะ มีการจัดกลุ่มในการทำงาน และมีการประกวดแข่งขันของแต่ละส่วน  เพื่อให้การทำงานร่วมกันด้วยความเข้าใจ เกิดความสามัคคี  และนอกจากนั้น  สำนักงานปลัดฯ  ได้จัดทำแบบสอบถาม ข้าราชการ พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม เกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลต่อความผาสุก และแรงจูงใจในการทำงาน ของข้าราชการและพนักงานจ้าง   ซึ่งข้าราชการ และพนักงานจ้าง      มีความต้องการให้จัดสวัสดิการ  ดังนี้
(  จัดให้มีห้องน้ำชาย ห้องน้ำหญิงแยกกันเป็นสัดส่วน
(  จัดให้มีห้องครัว และอุปกรณ์ เช่น จาน ช้อน แก้วไว้ที่สำนักงาน
(  จัดให้มีตู้เย็น
(  จัดให้มีตู้น้ำดื่มสะอาด
(  มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม /จัดสวน
(  มีสถานที่ผักผ่อนคลายจากการทำงาน
(  ให้มีที่จอดรถที่มีหลังคากันแดด
(  จัดให้มีหนังสือพิมพ์/นิตยสาร วารสาร
(  จัดให้มีอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง

(  จัดกาต้มน้ำร้อน
( จัดให้โทรศัพท์สามารถโทรข้ามจังหวัด และได้รับการดูแลให้ใช้ได้ดีตลอดเวลา
( จัดให้มีระบบโทรสาร ได้รับการดูแล และใช้ได้ดีตลอดเวลา
( จัดให้มีตู้ใส่เอกสารให้เพียงพอ เพื่อจะได้จัดเก็บเอกสารให้เป็นระเบียบ สวยงาม
( จัดให้มีเครื่องถ่ายเอกสารที่มีประสิทธิภาพ สั่งถ่ายเป็นชุดได้ ไม่เสียเวลาจัดชุดใหม่
( การติดต่อสื่อสารภายใน แยกติดต่อได้แต่ละกอง เช่น กด 1 นายก กด 2 ปลัด เป็นต้น


ดังนั้น   เพื่อเป็นการดูแล และจัดสวัสดิการที่ดีแก่ข้าราชการ พนักงานจ้าง ให้มีความสุขที่ได้ปฏิบัติงาน เกิดความรักในสถานที่ทำงาน มีขวัญและกำลังใจ และอยากจะปฏิบัติหน้าที่ ไม่อยากเปลี่ยนงาน ทำให้การทำงานของ อบต.กุดยม มีความมั่นคง และยั่งยืนอย่างแท้จริง   จึงเห็นควรจัดสวัสดิการต่อไป
2/  ( ลงชื่อ )...
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(ลงชื่อ) 

              





 ( นายชัชวาลย์    หนันสุราช )
                  





      หัวหน้าสำนักงานปลัด
· เพื่อโปรดพิจารณา
 ( ลงชื่อ ) พ.จ.อ.
               ( นิติธร  เพชรกันหา )
      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม       
· ทราบ






( ลงชื่อ )







   ( นายปิติกร  แผลงศาสตรา )






       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกุดยม
